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VILKAVIŠKIO RAJONO SAVIVALDYBĖS VISUOMENĖS SVEIKATOS BIURO
VISUOMENĖS SVEIKATOS SPECIALISTO, VYKDANČIO VISUOMENĖS SVEIKATOS STIPRINIMĄ
PAREIGYBĖS APRAŠYMAS 
I SKYRIUS

                                     PAREIGYBĖS CHARAKTERISTIKA

1. Vilkaviškio rajono savivaldybės visuomenės sveikatos biuro (toliau – Biuro) visuomenės sveikatos specialistas, vykdantis visuomenės sveikatos stiprinimą (toliau – specialistas) dirba pagal darbo sutartį.

2. Pareigybės grupė – Specialistai.

3. Pareigybės lygis – A1.
4. Pareigybės paskirtis – vykdyti visuomenės sveikatos stiprinimą, sveikatos mokymą, skleisti informaciją apie sveiką gyvenseną ir ją formuoti ir propaguoti, mažinti nuo elgsenos priklausomų visuomenės sveikatos rizikos veiksnius, įgyvendinti kitas visuomenės sveikatos priežiūros teisės aktuose numatytas priemones. 
5. Pareigybės pavaldumas - Biuro direktoriui. 
II SKYRIUS

SPECIALŪS REIKALAVIMAI ŠIAS PAREIGAS EINANČIAM DARBUOTOJUI

6. Specialistas privalo turėti aukštąjį ar jam prilygintą sveikatos mokslų studijų krypties grupės visuomenės sveikatos studijų krypties išsilavinimą ir diplomą, patvirtinantį suteiktą sveikatos mokslų bakalauro ar aukštesnį kvalifikacinį laipsnį, taip pat kiti asmenys, nurodyti Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro 2018 m. kovo 26 d. įsakymo Nr. V-342 „Dėl savivaldybės visuomenės sveikatos biure privalomų pareigybių sąrašo ir joms keliamų kvalifikacinių reikalavimų patvirtinimo“ Savivaldybės visuomenės sveikatos biuro visuomenės sveikatos specialisto, vykdančio visuomenės sveikatos stiprinimą, kvalifikacinių reikalavimų aprašo 5 punkto.
7. Specialistas nuolat tobulina profesinę kvalifikaciją, atsižvelgdamas į nuolatinę mokslo ir praktikos pažangą.

8. Specialistas turi kompiuterinio raštingumo įgūdžių, moka dirbti su Microsoft Offise programiniu paketu (Microsoft Word, Exel, Outlook, Internet Explorer) ir panašiomis programomis. 
9. Specialistas moka valdyti, kaupti, sisteminti ir apibendrinti informaciją, savarankiškai planuoti, organizuoti veiklą.
10. Specialistas yra pareigingas, darbštus, sąžiningas, taktiškas, gebantis bendrauti su įvairaus amžiaus žmonėmis.
11. Specialistas turi žinoti ir suprasti:
11.1. šiuolaikinę visuomenės sveikatos priežiūros sampratą, jos teoriją, tikslus, visuomenės sveikatos priežiūros sistemos organizavimą, informacijos rinkimą, duomenų analizės, interpretavimo ir platinimo metodus;

11.2. Lietuvos Respublikos įstatymus, Lietuvos Respublikos Vyriausybės nutarimus, sveikatos apsaugos ministro įsakymus ir kitus teisės aktus, reglamentuojančius visuomenės sveikatos priežiūrą;

11.3. sveikatos stiprinimo pagrindus ir mokymo formas;

11.4. sveikos gyvensenos ugdymo ir stiprinimo principus ir metodus;

11.5. bioetikos pagrindus, sveikatos informacijos konfidencialumo apsaugą;

11.6. vadybos ir sveikatos ekonomikos pagrindus;

11.7. epidemiologinių ir populiacinių tyrimų metodus;
11.8. raštvedybos pagrindus.

    12. Specialistas turi mokėti ir gebėti:
12.1. organizuoti ir vykdyti visuomenės sveikatos stiprinimą bendruomenėje, teikti visuomenės sveikatos stiprinimo paslaugas įvairioms gyventojų grupėms;

12.2. praktikoje taikyti sveikatos išsaugojimo, stiprinimo, ligų rizikos mažinimo teorines žinias visuomenės sveikatos problemoms spręsti;

12.3. naudotis statistiniais sveikatos rodikliais, įvertinti ir nustatyti sveikatos stiprinimo prioritetus;

12.4. formuoti sveikos gyvensenos nuostatas, vykdyti sveikos gyvensenos propagandą, rengti informacinę ir metodinę medžiagą sveikatos stiprinimo klausimais, skleisti bendruomenėje sveikatos žinias;

12.5. įgyvendinti valstybines visuomenės sveikatos stiprinimo strategijas ir programas;

12.6. rengti, įgyvendinti tikslines savivaldybių sveikatos stiprinimo programas, atsižvelgiant į vyraujančias visuomenės sveikatos problemas, vertinti jų veiksmingumą;

12.7. bendradarbiauti sveikatos stiprinimo klausimais su socialiniais partneriais;

12.8. planuoti ir atlikti bendruomenės sveikatos stiprinimo tyrimus, pasirinkti tinkamus tyrimo metodus, analizuoti ir interpretuoti gautus rezultatus, formuluoti išvadas;

12.9. organizuoti sveikatos mokymo ir ugdymo renginius;

12.10. analizuoti savivaldybių gyventojų sveikatos problemų ir gyvensenos ypatumus;

12.11. rinkti ir tvarkyti su sveikatos stiprinimu susijusią informaciją;

12.12. teikti siūlymus politikams, sveikatos specialistams, bendruomenei, nevyriausybinėms organizacijoms ir kitoms įstaigoms sveikatos stiprinimo, sveikatos išsaugojimo klausimais;

12.13. naudotis kompiuteriu ir kitomis informacinėmis technologijomis.

III SKYRIUS
                                      SPECIALISTO FUNKCIJOS
13. Specialistas vykdo šias funkcijas:

 13.1. organizuoja ir vykdo visuomenės sveikatos stiprinimą bendruomenėje, teikia visuomenės sveikatos stiprinimo paslaugas įvairioms gyventojų grupėms;

13.2. praktikoje taiko sveikatos išsaugojimo, stiprinimo, ligų rizikos mažinimo teorines žinias visuomenės sveikatos problemoms spręsti;

13.3. įgyvendina valstybines visuomenės sveikatos stiprinimo strategijas ir programas;

13.4. planuoja ir atlieka bendruomenės sveikatos stiprinimo tyrimus, pasirenka tinkamus tyrimo metodus, analizuoja ir interpretuoja gautus rezultatus, formuluoja išvadas, dalyvauja Biuro organizuojamuose tyrimuose bei apklausose;

13.5. analizuoja savivaldybių gyventojų sveikatos problemų ir gyvensenos ypatumus;

13.6. renka ir tvarko su sveikatos stiprinimu susijusią informaciją;

13.7. kuria, rengia, atsiskaito ir įgyvendina tikslines savivaldybių sveikatos programas, atsižvelgiant į vyraujančias visuomenės sveikatos problemas, siūlo profilaktikos priemones, vertina jų veiksmingumą;

13.8. organizuoja ir vykdo sveikatos mokymo ir ugdymo renginius (paskaitas, pokalbius bendruomenėse, sveikatingumo šventes ir kt. renginius);
13.9. teikia visuomenės sveikatos stiprinimo paslaugas (įvairioms gyventojų grupėms);
13.10. dalyvauja fizinės gerovės užtikrinimo veikloje;
13.11. praktikoje taiko sveikatos išsaugojimo, stiprinimo, ligų rizikos mažinimo teorines žinias visuomenės sveikatos problemoms spręsti;

13.12. naudojasi statistiniais sveikatos rodikliais, įvertina ir nustato sveikatos stiprinimo prioritetus;

13.13. formuoja sveikos gyvensenos nuostatas, vykdo sveikos gyvensenos propagandą, rengia informacinę ir metodinę medžiagą sveikatos stiprinimo klausimais, skleidžia bendruomenėje sveikatos žinias;

13.14. bendradarbiauja sveikatos stiprinimo klausimais su socialiniais partneriais;

13.15. įvertina grėsmes žmonių grupių ir populiacijos sveikatai;

13.16. šiuolaikiškai sprendžia visuomenės sveikatos problemas, analizuoja užkrečiamųjų ir neužkrečiamųjų ligų paplitimą populiacijoje;

13.17. teikia siūlymus vadovui, politikams, sveikatos specialistams, bendruomenei, nevyriausybinėms organizacijoms ir kitoms įstaigoms sveikatos politikos, sveikatos stiprinimo, sveikatos išsaugojimo klausimais;

13.18. įgijęs reikiamą kvalifikaciją ir licenciją vykdo privalomąjį sveikatos mokymą;
13.19. kai Biuro direktorės nėra (kasmetinių atostogų metu, esant komandiruotėje, laikino nedarbingumo metu ar kitais atvejais) – ją pavaduoja.
IV SKYRIUS 
DARBUOTOJO ATSAKOMYBĖ, TEISĖS IR ATSKAITOMYBĖ
14. Specialistas turi teisę:

14.1. teikti pastabas ir pasiūlymus darbo sąlygoms gerinti ir darbo organizavimui tobulinti;

14.2. dalyvauti darbuotojų susirinkimuose, reikšti savo nuomonę įvairiais darbo klausimais;

14.3. raštu arba žodžiu kreiptis į Biuro direktorių įvairiais su darbo santykiais susijusiais ir asmeninio pobūdžio klausimais;

14.4. tobulinti kvalifikaciją.
15. Specialistas atsako už:

15.1. pareigų, numatytų šioje pareiginėje instrukcijoje, vykdymą laiku ir kokybiškai;

15.2. sveikos gyvensenos nuostatų formavimą, sveikos gyvensenos propagandos vykdymą,  informacinės ir metodinės medžiagos sveikatos stiprinimo klausimais rengimą, sveikatos žinių skleidimą bendruomenėje;

15.3. visuomenės sveikatos stiprinimo organizavimą ir visuomenės sveikatos stiprinimo paslaugų įvairioms gyventojų grupėms teikimą;

15.4. populiacijos sveikatos problemų vertinimą; 

15.5. tikslinių savivaldybės sveikatos programų kūrimą ir įgyvendinimą;

15.6. grėsmių žmonių grupių ir populiacijos sveikatai įvertinimą;

15.7. šiuolaikišką visuomenės sveikatos problemų sprendimą; 

15.8. Visuomenės sveikatos stiprinimo specialisto vertybinių nuostatų laikymąsi;
15.9. su sveikatos stiprinimu susijusios informacijos rinkimą ir tvarkymą;
15.10. Už kitų pavestų funkcijų savalaikį ir kokybišką atlikimą.

16. Už pavestų uždavinių ir funkcijų netinkamą vykdymą specialistas atsako Lietuvos Respublikos įstatymų ir kitų teisės aktų nustatyta tvarka.
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